
 

MISE AU CONCOURS 
 

 

 

La Municipalité de Saxon met au concours le poste suivant : 

 

éducateur.trice de proximité à 50% 
 

Missions principales : 

 

• être présent et au contact de la population de Saxon en assurant une présence dans 

l’espace public et participant aux activités socioculturelles en lien avec la jeunesse 

• être à l’écoute des besoins socio-éducatifs des enfants et des jeunes et les accompagner 

collectivement ou individuellement dans leurs recherches de solutions 

• concevoir, mettre en œuvre et évaluer le suivi socio-éducatif individuel et/ou collectif 

 

Profil recherché :  

 

• Bachelor of Arts HES-SO en travail social avec orientation en éducation sociale ou 

formation jugée équivalente 

• disposer d’un permis de conduire cat. B 
 

• intérêt pour le travail social hors murs 

• expérience dans l’accompagnement individuel 

• connaissances des besoins et du développement de l’enfant et de l’adolescent 
 

• facilité relationnelle avec des personnes de tout âge, en particulier avec les jeunes 

• sens des responsabilités, de l’organisation et du service public 

• esprit d’initiative, d’engagement et de bienveillance 

• capacité à travailler de façon autonome et en collaboration avec les collègues 

• disponibilité et flexibilité dans les horaires de travail (soirée ou week-end) 

 

Conditions offertes : 

 

• emploi diversifié dans un secteur en développement au sein d’une institution publique en 

pleine croissance 

• opportunité stimulante laissant une place aux propositions et initiatives visant à optimiser 

le travail quotidien 

• possibilité de formation continue et de perfectionnement 

• conditions salariales et prestations sociales inhérentes à un service public 

 

Entrée en fonction : 1er août 2025 ou à convenir 

Renseignements : auprès du Secrétaire communal 

(informations ou descriptif de fonction) ( 027 743 21 05 – rh@admin.saxon.ch) 

 

Les offres de service accompagnées des documents usuels (lettre de motivation, 

curriculum vitae, certificats, références, etc.) et du formulaire de candidature (disponible sur : 

www.saxon.ch/emploi) doivent être adressées par courriel (un seul fichier pdf de préférence) à 

rh@admin.saxon.ch jusqu’au 31 mars 2025. 

 

 

 L’Administration communale 


